附件4 
微课堂现场教学竞赛（决赛）评分表
	教师
	
	单位
	
	课题
	
	项
目
得
分

	评价
项目
	评估内容
	权重分数
	评价结果
	

	
	
	
	A
	B
	C
	

	教学内容
	教学内容与教学设计选取的内容一致。严谨充实，无科学性、政策性错误，能理论联系实际，反映社会和学科发展。
	5
	5
	3
	2
	

	教学设计与组织
	教学方案围绕选题设计，突出重点，注重实效；教学目的明确，教学思路清晰，注重学生全面发展。
	25
	10
	8
	6
	

	
	教学组织与编排符合学生的认知规律；教学过程主线清晰、重点突出，逻辑性强，明了易懂；注重突出学生的主体性以及教与学活动有机结合。
	
	15
	10
	8
	

	教学方法与手段
	注重调动学生的学习积极性和创造性思维能力；能根据教学需求选用灵活适当的教学方法；信息技术手段运用合理，正确选择使用各种教学媒体，教学辅助效果好。
	15
	15
	10
	8
	

	教学
效果
	完成设定的教学目标，有效解决实际教学问题，能促进学生思维能力提高。
	20
	5
	3
	2
	

	
	教学形式新颖，教学过程深入浅出，形象生动，趣味性和启发性强，教学氛围的营造有利于提升学生学习的积极主动性。教学互动效果好。
	
	15
	10
	8
	

	表达
讲解
	语言规范、清晰，声音洪亮、有节奏感，富有感染力。
	35
	10
	8
	6
	

	
	仪表得当，严守职业规范，能展现良好的教学风貌和个人魅力。
	
	10
	8
	6
	

	
	回答评委问题紧扣主题、逻辑清晰、观点明确、表达流畅。
	
	15
	10
	8
	

	合计
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