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[bookmark: _GoBack]技能培训技改项目立项申报表
申报年度：        年                                填表时间：        年    月    日
	负责人基本情况
	姓  名
	
	性别
	
	学历
	

	
	所在单位
	

	
	职业资格及等级
	
	职称
	
	工种
或专业
	

	
	联系电话
	
	电子邮箱
	
	QQ号
	

	
	往年是否参与过技能培训技改项目
	□是
□否
	项目名称
	
	立项
年度
	　

	
	是否参与过高训中心组织的训练项目开发
	□是
□否
	项目名称
	
	日期
	

	
	是否主持过高训中心组织的技术讲座和沙龙
	□是
□否
	讲座、沙龙题目
	
	日期
	

	申报
项目名称
	

	项目
专业类别
	
	计划完
成时间
	

	申报资助金额（万元）
	
	有否其它资助
	是□  （资助方式___________）
否□               

	项目组成员及分工
	姓名
	性别
	年龄
	学历
	职业资格或技术职称
	工作单位
	项目分工

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	技改内容
	















	预期目标
	

	成果说明
	

	人才培训
	







	资助款
开支测算
	

	承诺
	  本人承诺上述填报材料真实准确。如有虚假，愿意承担相应的后果和责任。
                                                 承诺人（签名）：
年　　月　　日

	符合性
审查意见
	

                                   组长（签名）：　　　　         年　　月　　日

	初评
专家组
意见
	    组长（签名）：　　　　         年　　月　　日


填表说明：
1.“技改内容”一栏主要填写内容：（1）项目提出的依据、背景、意义、目的及拟解决的技术问题；（2）项目实施已具备的条件和需要资助的理由；（3）拟采取的方法和技术路线；（4）项目的先进性、可行性、可推广性。
2.“预期目标”一栏主要填写内容：（1）预期达成的目标，如：提高生产效率、提升产品质量、促进产品升级换代、节能减排、降低成本、培养高技能人才；（2）经济效益和社会效益分析。
3.“成果说明”一栏主要填写内容：（1）预期成果内容及形式；（2）技术改进后所达到的主要技术指标、主要功能等。
4.“人才培训”一栏主要填写内容：培训内容、学时、方法、人数、技能目标。
5.“资助款开支测算”一栏主要填写内容：根据技能培训技改项目的经费资助与管理要求，对资助款的开支项目进行测算和说明。


